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El Hospital Real ha acogido la celebración del acto
de entrega de las certificaciones según las normas
ISO 14001 y 45001 a la Universidad de Granada
por parte del director territorial de Andalucía y
Extremadura de AENOR, Antonio Pérez Carreño al
rector de la Universidad de Granada, Pedro
Mercado Pacheco.

En el acto se ha contado con las intervenciones de
Montserrat Zamorano Toro, vicerrectora de
Infraestructuras y Sostenibilidad y María del
Carmen Aguilar Luzón, directora del Secretariado
de Salud y Bienestar de la Comunidad
Universitaria.

El año 2023 la Universidad de Granada implantó el Sistema Integrado de Gestión de
la Seguridad, Salud y Medio Ambiente mediante el cual se han integrado los dos
sistemas de gestión, el de Seguridad y Salud en el Trabajo y el de Gestión Ambiental,
basados en los estándares ISO 45001:2018 y UNE-EN/ISO 14001:2015
respectivamente, en los que tras la auditoría externa realizada por AENOR ha
obtenido la renovación de ambas certificaciones.

Las certificaciones tienen el alcance para las cuatro actividades de la Universidad:
Docencia, Investigación, Administración y Servicios, y la Extensión Universitaria. Se
han aumentado los centros en los que se implantan ambas normas, afectando a la
totalidad de los centros y servicios universitarios, en total 61 emplazamientos.

La UGR que también está certificada según la norma ISO 9001 (Gestión de la
Calidad) tiene como objetivo para el 2026 certificar el sistema integrado de los tres
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sistemas de gestión: ISO 9001, 14001 y 45001.

El objetivo principal que se persigue con la integración de los tres sistemas de
gestión es la optimización de los recursos humanos en la gestión, reducción y
simplificación de la documentación necesaria para el mantenimiento de los tres
sistemas, y en definitiva, avanzar en una mejora de la calidad de los servicios
universitarios.
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